
SĠNOP BELEDĠYE BAġKANLIĞINA 

(Ġnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü) 

 

 

657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na tabi olarak Aday İtfaiye Eri kadrosunda 

istihdam edilmek üzere, Mahalli İdarelere İlk Defa Atanacaklara Dair Sınav ve Atama 

Yönetmeliği ve Belediye İtfaiye Yönetmeliği hükümleri uyarınca 2024 Kpss ve kurumunuzca 

yapılan sözlü ve uygulamalı sınav sonucuna göre asil olarak atanmaya hak kazandığım 

internet adresinizde ilan edilmiş olup, Belediyeniz emrinde İtfaiye Eri kadrosuna atanmak 

üzere istenilen belgeler ekte sunulmuştur.  

Sınav başvuru formundaki beyanlarım ile ekteki belgelerin doğruluğunu ve 657 sayılı 

Devlet Memurları Kanunu’nun 48 inci maddesinde aranan şartları taşıdığımı beyan eder, 

beyanda bulunduğum bilgi ve belgelerin gerçeğe aykırı olması durumunda atamamın iptal 

edilmesini ve hakkımda Türk Ceza Kanunu’nun ilgili hükümlerinin uygulanacağını kabul 

eder atamamın yapılmasını saygılarımla arz ederim. …../12/2025 

 

 

 

 

 

Adı Soyadı 

                     İmza 

 

T.C. Kimlik No : 

 

Telefon No : 

 

Adres : 

 

 

 

 

 

 

Ekler: 

1)    Atama Dilekçe Örneği 

2)    Atama Beyan Formu 

3)    Nüfus Cüzdanı veya Kimlik Fotokopisi 

4)    Lisans Mezuniyet Belgesi (E-Devlet Üzerinden Alınan Barkotlu Belge) 

5)    Varsa Yüksek Lisans veya Doktora Mezuniyet Belgesi (E-Devlet Üzerinden Alınan 

Barkotlu Belge) 

6)    KPSS Sonuç Belgesinin ÖSYM Web Sitesinden Alınan Doğrulama Kodlu Bilgisayar 

Çıktısı 

7)    Adli Sicil Kaydı (Kamu Kurumlarına Verilmek Üzere Barkodlu E-Devlet Çıktısı) 

8)    Erkek Adaylar İçin Askerlik Durum Belgesi (Askerliğini Yapmış Olanlar İçin Terhis 

Belgesi) 

9)    Biyometrik Fotoğraf (2 Adet) 

10)  Kan Grubu Kartı Fotokopisi 

11)  Tam Teşekküllü Hastanelerden Alınacak Sağlık Kurulu Raporu 
 


